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De tous les temps, les berges du fleuve Saint-Laurent 
ont été la terre de départ et d’accueil de nombreux 
explorateurs, aventuriers, pêcheurs de tout acabit.  À 
leur image, les membres de BIOQuébec brillent par 
leur volonté de découvrir, de développer, de partager 
avec la population le fruit de leurs découvertes : tests, 
médicaments, vaccins et autres produits et services liés 
aux sciences de la vie et dédiés à la santé. 
 
La pandémie a eu l’effet d’un cataclysme. Pour reprendre 
l’analogie, la mer s’est déchaînée sous l’effet d’éléments 
incontrôlables. La tempête a créé de nombreux 
bouleversements qui ont forcé notre secteur à s’adapter 
rapidement. Malgré l’inconnu et l’incertitude, les 
entreprises en sciences de la vie ont travaillé fort et sont 
ressorties gagnantes de cette année bouleversante.  
 
Durant cette année trouble, BIOQuébec s’est érigée 
comme référence, comme phare pour ses membres. Par 
son initiative, l’association a mis en lumière les écueils, 
les obstacles, les difficultés. Dans l’adversité, elle s’est 
dressée, solide et déterminée à réaffirmer sa pertinence 
pour faire entendre la voix des organisations en sciences 
de la vie, mettre en relation les personnes-clés et favoriser 
un environnement d’affaires favorable à la poursuite de 
leurs activités. 
 
Aujourd’hui, alors que la lumière semble poindre à 
l’horizon – grâce entre autres à ces vaccins qui sont le  
fruit du travail acharné de plusieurs de nos entreprises –  
il convient de prendre le temps de reconnaître et de 
célébrer l’apport socio-économique de BIOQuébec et 
de ses membres. Nos réalisations serviront d’assises 
pour renforcer nos fondations à l’aube de la relance 
économique. 
 
Merci à nos membres, partenaires, collaboratrices et 
collaborateurs pour votre dévouement et votre soutien.
 
Bonne lecture!

Anie Perrault 
Directrice générale

Michel Fortin 
Président du C.A.

MOT DE LA 
PRÉSIDENCE 
DU C.A. 
ET DE LA  
DIRECTION  
GÉNÉRALE



Tels les explorateurs, aventuriers et pêcheurs du Saint-Laurent, les membres de BIOQuébec affrontent 
sans relâche les éléments pour découvrir, développer et commercialiser les tests, médicaments, vaccins 
et autres produits et services en sciences de la vie. Leurs innovations ont le potentiel d’améliorer notre 
santé et notre qualité de vie à tous. Merci pour votre contribution essentielle.

Health Hookup



Luc Tanguay

Robert Davidson

Pharm-Asset
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FAITS 
SAILLANTS

L’ANNÉE 2020 MARQUERA LES ESPRITS POUR  
PLUSIEURS RAISONS, NOTAMMENT POUR LE RÔLE 
PROACTIF JOUÉ PAR BIOQUÉBEC POUR DÉFENDRE  
LES INTÉRÊTS DE SES MEMBRES. 

Mission MassBio à Montréal et lunch-conférence avec Robert Coughlin et sa délégation.

Journée de sensibilisation et d’éducation aux sciences de la vie sur la colline parlementaire  
de Québec.

Représentations gouvernementales soutenues tant au niveau provincial que fédéral sur la question 
des programmes de subvention et de l’accès aux laboratoires universitaires.

Webinaire en collaboration avec Montréal International sur les mesures fiscales et légales pour  
l’industrie en temps de COVID-19.

Présentation des résultats de l’étude sur le financement au Comité sciences de la vie de  
la Fédération des chambres de commerce du Québec.

Dépôt d’un mémoire sur le financement lors des consultations prébudgétaires   
du gouvernement du Québec.

Invitation au huis clos du budget du Québec 2020.

Représentations gouvernementales intenses en lien avec l’approvisionnement et le caractère 
essentiel des entreprises en sciences de la vie.

Sondage auprès des acteurs de l’industrie sur leurs enjeux durant la COVID-19 et relais auprès du 
ministère de l’Économie et de l’Innovation du Gouvernement du Québec.

Poursuite des représentations gouvernementales provinciales et fédérales pour faire valoir les 
besoins des membres à court terme et en vue de l’éventuelle relance économique.

Reconnaissance de l’apport des membres de BIOQuébec dans la lutte contre la  
COVID-19 dans un reportage spécial de La Presse.

JANVIER

FÉVRIER

MARS

AVRIL

MAI
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Entente de partenariat avec adMare BioInnovations pour le programme Accélération qui 
favorisera la croissance de huit jeunes pousses à travers les avantages de BIOQuébec en plus de 
faciliter les maillages entre leur infrastructure de financement et les entreprises membres.

Représentation gouvernementale ciblée concernant l’importance de l’accès aux données pour 
faire avancer la science.

Dépôt d’un mémoire issu d’une collaboration avec Québec International et Montréal InVivo 
présenté au Comité permanent de la santé de la Chambre des communes au sujet des 
changements proposés au CEPMB.

Tenue de deux webinaires pratico-pratiques : un sur la gestion des ressources humaines en temps 
de pandémie et un second sur la gamme de services et de programmes financiers du ministère de 
l’Économie et de l’Innovation.

Représentations auprès des ministres de l’Économie et de l’Innovation et des Finances du 
Gouvernement du Québec en lien avec les impacts de certaines dispositions du Code civil sur le  
coût des primes d’assurances responsabilité des administrateurs et dirigeants au Québec. Ces 
actions ont mené au dépôt du projet de loi 82, en décembre 2020, qui permettra aux entreprises 
en sciences de la vie d’être soustraites à l’application des articles 2500 et 2503 du Code civil du 
Québec.

Tenue de la première assemblée générale virtuelle de BIOQuébec qui marque aussi la fin du cycle 
des années financières qui s’étendent sur deux années calendrier.

Maintien son rôle de source d’information de premier plan en sciences de la vie avec en moyenne 
deux infolettres et quatre publications sur LinkedIn par semaine.

Tenue de deux webinaires pratico-pratiques : un sur l’opérationnalisation des nouvelles directives 
du CEPMB en collaboration avec Québec International et un autre sur les programmes de 
subvention salariale des stages avec BioTalent Canada.

Poursuite des représentations gouvernementales au sujet du rôle des biotechnologies et des 
sciences de la vie dans la reprise économique appuyée par une seconde publicité dans La Presse.

Participation d’Anie Perrault au panel sur les enjeux de l’approvisionnement et l’accès aux innova-
tions de l’industrie de la santé lors du Forum de l’industrie de la santé de Québec International.

Participation de plus de 170 personnes au premier cocktail de Noël virtuel en collaboration avec le 
Centre québécois d’innovation en biotechnologies (CQIB).

Présentation d’un mémoire dans le cadre des consultations à propos des lignes directrices du 
Conseil d’examen du prix des médicaments brevetés (CEPMB).

Visibilité dans le Journal de Montréal en lien avec le dossier de l’accès aux données pour accélérer 
la recherche et le développement de vaccins et de médicaments.

AOÛT

JUIN

SEPTEMBRE

JUILLET

OCTOBRE

NOVEMBRE

DÉCEMBRE
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PORTRAIT DE 
BIOQUÉBEC

LE SAVIEZ-VOUS ? 

BIOQuébec est un organisme à but non lucratif qui  
s’engage à favoriser la croissance de l’industrie québécoise 
de la biotechnologie et des sciences de la vie pour faire du 
Québec un des acteurs clés et incontournables de ce  
secteur à l’échelle internationale.

TROIS  CARACTÉRISTIQUES  UNIQUES À BIOQUÉBEC

Sa portée provinciale dans 10  
des 17 régions administratives du 

Québec, en fait l’association la  
plus représentative de l’industrie à 

l’échelle de la province.

Son indépendance financière lui 
laisse le champ libre pour porter 

la voix de ses membres auprès des 
instances gouvernementales.

Telles des gardiennes de phare, les membres de l’équipe de BIOQuébec et leurs proches collaboratrices ont été à pied 
d’œuvre dans la tourmente pour soutenir les membres de l’association. Sans leur dévouement, bien peu aurait pu être 
accompli. 

Son agilité opérationnelle et  
de gouvernance favorise des  

interventions rapides et proactives  
au plus grand bénéfice de  

ses membres.

UNE ÉQUIPE FIDÈLE AU POSTE 

Anie Perrault 
Directrice générale

Linda Gagnon  
Adjointe de direction

Stéphanie Bilodeau
Conseillère communication-marketing  

et toute l’équipe d’OROKOM
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Michel Fortin
PRÉSIDENT DU CONSEIL
Président-directeur général, EVAH Corp

Luc Tanguay
TRÉSORIER DU CONSEIL
Consultant

Yves Roy
VICE-PRÉSIDENT DU CONSEIL
Président, Corealis Pharma

Pierre Falardeau
VICE-PRÉSIDENT DU CONSEIL
Président, Consultation Pharm-Asset

Les membres du conseil d’administration se sont réunis à l’occasion de onze séances ordinaires du conseil et d’une 
assemblée générale annuelle. En parallèle, les membres du comité d’audit se sont réunis à cinq reprises alors que 
le comité gouvernance a tenu une rencontre.

UN CONSEIL D’ADMINISTRATION ENGAGÉ

Mounia Azzi
Vice-présidente, développement  
de programmes et de partenariats,  
adMare BioInnovations

Pavel Hamet
Président, 
Medpharmgene

François Laflamme
Directeur, relations  
gouvernementales et innovation,  
Eli Lilly*

Suzie Talbot
Présidente,  
DIEX Recherche

OBSERVATEUR
Frank Béraud
Président-directeur général, 
Montréal InVivo

Véronique Bougie
Cheffe de l’exploitation,  
SemaThera

Sarah Jenna
Présidente-directrice générale,  
My Intelligent Machines

Frédéric Leduc
Président-directeur général,  
Immune Biosolutions

François-Thomas Michaud
Président-directeur général, 
Feldan Thérapeutique

Geneviève Guertin
Vice-présidente aux investissements, 
sciences de la vie,  
Fonds de solidarité FTQ

Jean-Frédéric Lafontaine
Directeur, politiques publiques,  
AstraZeneca*

Michel Provence
Vice-président, évaluation de sureté, 
Laboratoires Charles River

Carl Viel
Président-directeur général,  
Québec International

COMITÉ  EXÉCUTIF

Michel Fortin 
Président du comité
Anie Perrault 
Secrétaire du comité

Pierre Falardeau
Jean-Frédéric Lafontaine
Frédéric Leduc
Yves Roy
Luc Tanguay  

COMITÉ D’AUDIT

Luc Tanguay 
Président du comité  
Anie Perrault 
Secrétaire du comité

Véronique Bougie
Geneviève Guertin
François-Thomas Michaud
Michel Provence

COMITÉ DE GOUVERNANCE

Jean-Frédéric Lafontaine
Président du comité
Anie Perrault
Secrétaire du comité
 
Mounia Azzi
Geneviève Guertin
Michel Provence
Yves Roy

* A changé d’employeur en 2021.

COMITÉS ET GOUVERNANCE
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PROFIL DES 
MEMBRES

LA FORCE DU NOMBRE ET DE  
LA REPRÉSENTATIVITÉ
Avec ses 130 adhésions en 2020, BIOQuébec représentait 28,5 % ou 
35,6 % des organisations en sciences de la vie selon le recensement 
de Montréal InVivo (456 org.) ou celui de Pharmabio Développement 
(365 org.).  

Cependant, comme les statistiques des deux organismes incluent les 
entreprises en technologies médicales, les compagnies génériques 
et les organisations de recherche publique, non représentées par 
BIOQuébec, le taux de pénétration de l’association auprès des 
entreprises en biotechnologies et des organismes de recherche 
contractuelle est beaucoup plus élevé.

Répartition du nombre de membres selon leur nombre d’employés 

Répartition du nombre de membres selon leur secteur d’activité 

Vous souhaitez en savoir plus sur l’écosystème des sciences de la vie?
Visitez notre carte interactive ici

	Biotech, ORC, pharmas, formulation, fabrication

	Services, financement, soutien

	Organismes gouvernementaux, universitaires, de valorisation ou autres OBNL

250 et +

50-249

25-49

10-24

1-9

8

9

3

15
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és

*

*Sur la base des 88 organisations membres ayant divulgué cette information

17%

67%
16%
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ACTEUR DE 
CHANGEMENT

Comme les autres acteurs de l’écosystème, BIOQuébec  
travaille à solutionner les grands enjeux qui touchent les 
organisations en biotechnologies et en sciences de la vie.

BIOQuébec se démarque cependant par son approche :  
leadership mobilisateur, agilité et pragmatisme dans l’action. 

Comme le phare, l’association met en lumière les opportunités 
d’amélioration, éclaire le chemin à emprunter et soutient l’action 
sur le terrain. 

Partenaire active du réseau et responsable de l’administration financière de celui-ci, 
BIOQuébec a soutenu le déploiement de l’initiative The Coolest Hotspot qui a célébré sa 
troisième année d’existence. À la fois image de marque fédératrice à l’international et vitrine 
de promotion des atouts du Québec, ce projet a mis en valeur plusieurs membres et initiatives 
de l’association. 

UNE COLLABORATION CONTINUE 

La relation entre BIOQuébec, le gouvernement et son administration est entretenue en continu par des appels et des 
rencontres informelles. En février, BIOQuébec s’est aussi jointe aux partenaires de l’industrie lors de la Journée de 
sensibilisation et d’éducation aux sciences de la vie sur la colline parlementaire de Québec.  L’objectif était de rappeler 
que les sciences de la vie forment une chaîne d’innovation intégrée, un secteur économique fort pour le Québec et 
surtout une fierté grâce à nos innovations en santé.

Mémoires déposés ou cosignés Lettres initiées ou cosignéesRencontres gouvernementales

AUPRÈS DES INSTANCES POLITIQUES

2x plus 5 12

RÉSEAU DE PROMOTION  
DES SCIENCES  DE LA VIE
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PRIX DES MÉDICAMENTS BREVETÉS
Lettre à Mme Patricia Hajdu, ministre de la Santé au gouvernement fédéral, concernant 
les répercussions anticipées de la réforme du Conseil d’examen du prix des médicaments 
brevetés (CEPMB) sur l’industrie des sciences de la vie du Québec.
 
Mémoire présenté dans le cadre des consultations relatives aux lignes directrices du 
CEPMB énonçant les préoccupations relatives au nouveau régime tarifaire proposé. 
 
Mémoire de BIOQuébec, Québec International et Montréal InVivo présenté au Comité 
permanent de la santé de la Chambre des communes dans le cadre de l’étude du CEPMB. 
Celui-ci a été mentionné en étude parlementaire par différents députés démontrant 
l’efficacité des représentations effectuées. 

FINANCEMENT
Présentation des résultats de l’Étude sur les besoins en politiques publiques et en 
financement pour l’industrie de la biotechnologie appliquée à la santé humaine et animale 
au Comité sciences de la vie de la Fédération des chambres de commerce du Québec.
 
Dépôt d’un mémoire dans le cadre des consultations prébudgétaires contenant les  
17 recommandations découlant de l’étude sur le financement.

ASSURANCE RESPONSABILITÉ 
Lettre à M. Pierre Fitzgibbon, ministre de l’Économie et de l’Innovation, et copie à  
M. Éric Girard, ministre des Finances, dénonçant l’impact de l’obligation des assureurs 
d’assumer les frais de défense sur le marché des assurances responsabilité des 
administrateurs et dirigeants au Québec. Un projet de loi (P.L. 82) a été déposé à la fin  
de l’année pour adresser la situation.

INTÉGRATION DE L’INNOVATION 
Rencontre téléphonique avec un membre du cabinet du ministre M. Christian Dubé, 
ministre de la Santé et des Services sociaux du Québec, afin de l’informer des récents 
développements de l’étude en cours sur l’intégration des innovations initiée par 
BIOQuébec. 

RELANCE ÉCONOMIQUE
Entretien virtuel avec M. Pierre Fitzgibbon, ministre de l’Économie et de l’Innovation, pour 
aborder la relance économique en compagnie de quatre membres de BIOQuébec et faire 
valoir le point de vue de l’industrie. Cette discussion a été suivie d’une lettre réitérant les 
points essentiels et d’une autre lettre lors de la mise à jour budgétaire 2020.
 
Entretien téléphonique avec un membre du cabinet du ministre M. Christian Dubé,  
ministre de la Santé et des Services sociaux du Québec, visant à réitérer les 
recommandations de BIOQuébec pour la relance économique et la mise à jour  
de la Stratégie québécoise des sciences de la vie.

SENSIBILISATION AUX  
ENJEUX DE L’INDUSTRIE

SIX GRANDES THÉMATIQUES ONT  
RETENU L’ATTENTION EN 2020
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PANDÉMIE COVID-19

Lettre à M. Pierre Fitzgibbon, ministre de 
l’Économie et de l’Innovation au gouvernement 
du Québec concernant les mesures liées à 
l’approvisionnement en réactifs suivie d’une 
rencontre avec un membre du cabinet de  
François Legault, premier ministre du Québec,  
et appel téléphonique avec un membre du cabinet 
de M. Fitzgibbon.

Recommandations à l’attention de  
M. Pierre Fitzgibbon concernant les actions 
à privilégier pour soutenir l’industrie selon 
les résultats du sondage aux membres et 
aux acteurs des sciences de la vie initiés par 
BIOQuébec. Plus tard dans l’année, toujours 
après avoir consulté ses membres, BIOQuébec 
a transmis ses recommandations au ministre 
des Finances du gouvernement du Québec,  
M. Éric Girard, en vue de la mise à jour 
budgétaire.

Lettre à M. Pierre Fitzgibbon à propos 
de l’importance de la réouverture des 
laboratoires universitaires, un enjeu soulevé 
par de nombreux membres de BIOQuébec et 
qu’il a été possible d’adresser.

Communication au cabinet du ministre de l’Économie et de l’Innovation du gouvernement provincial 
au sujet de la non-éligibilité des biotechs au programme fédéral de subvention des salaires et lettre 
à M. Bill Morneau, ministre fédéral des Finances à propos des critères d’éligibilité aux programmes 
fédéraux. 

Recommandations à l’attention  
de M. Pierre Fitzgibbon en lien avec 
les programmes provinciaux d’aide 
gouvernementale et ceux sur les crédits à la 
recherche scientifique et au développement 
expérimental (RS&DE).

Cosignataire de la lettre de  
BIOTECanada transmise au ministre fédéral  
de l’Innovation, des Sciences et de l’Industrie,  
M. Navdeep Bains, liée aux critères 
d’admissibilité au Programme d’aide à 
l’innovation (PAI) par le biais du PARI-CNRC.
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Québec, le 8 mai 2020 

 
Monsieur Pierre Fitzgibbon 
Ministre 
Ministère de l’Économie et de l’Innovation 
710, Place D'Youville, 6e étage 
Québec (Québec)  G1R 4Y4 
 
 
Monsieur le Ministre,  

Nous aimerions vous remercier pour le temps que vous avez pris la semaine 
dernière afin d’échanger avec les principaux acteurs des sciences de la vie au 
Québec et de l’importance que vous portez au secteur.  

Nous désirons réaffirmer notre appui aux mesures publiques annoncées par le 
premier ministre du Québec, M. François Legault, et votre gouvernement dans la 
gestion de la crise sanitaire de la COVID-19. L’intervention du gouvernement du 
Québec est claire et efficace, notamment en matière de soutien du milieu de la 
recherche et de projets porteurs d’espoirs. Nous saluons votre leadership. 

Nous espérons que les enjeux communiqués par notre secteur lors de cet appel, 
notamment ceux reliés au financement, à l’aide à l’emploi, aux essais cliniques et 
à la réforme du Conseil d’examen du prix des médicaments brevetés (CEPMB), 
vous permettront d’ajuster en conséquence les actions du gouvernement.  

Par ailleurs, nous réitérons notre pleine collaboration afin de mettre fin le plus 
rapidement possible à cette crise. Cette dernière met notamment en lumière 
l’importance pour le Québec de miser sur l’excellence de son secteur des 
sciences de la vie et d’assurer sa compétitivité.  

Elle a permis de mettre en évidence l’apport majeur de notre industrie au sein du 
réseau de la santé et son rôle dans l’accès à un arsenal d’équipements et de 
traitements.  

Ainsi, afin d’actualiser la stratégie québécoise des sciences de la vie du Québec, 
d’assurer un nécessaire dialogue en continu et de stimuler la relance et la 
compétitivité de notre secteur à l’international, nous recommandons la mise en 
place rapide d’un comité de travail, coprésidé par le ministère de l’Économie et 
de l’Innovation (MEI) et le ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS), 
par l’entremise du Bureau de l’Innovation, auxquels seraient invités les acteurs-
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AUPRÈS DE L’INDUSTRIE ET DE LA 
COMMUNAUTÉ DES AFFAIRES
ANNÉE APRÈS ANNÉE, BIOQUÉBEC TENTE DE SENSIBILISER DAVANTAGE 
D’INTERVENANTS DE L’INDUSTRIE ET DE LA COMMUNAUTÉ DES AFFAIRES  
DE LA PROVINCE ET HORS DE NOS FRONTIÈRES. 

 

 

 
 
April 2, 2020 
 
 
The Honourable Bill Morneau 
Minister of Finance 
Finance Canada 
90 Elgin St., 
Ottawa, ON  K1A 0G5 
 
The Honourable Mary Ng 
Minister of Small Business, Export Promotion and International Trade 
House of Commons 
Ottawa, ON  K1A 0A6 
 
Dear Ministers, 
 
On behalf of the Canadian biotech industry, the undersigned associations are writing to draw 
to your attention to concerns the industry has regarding the proposed wage subsidy initiative 
announced by the government on March 27, 2020.  The industry welcomes the initiative as it 
will support the abilities of thousands of Canadian SME’s impacted by the COVID-19 crisis to 
retain employees and thereby lessen the broader economic impact of the health crisis 
throughout the retail, services and other key sectors of the economy.  However, the policy as 
outlined leaves hundreds of pre-commercial, non-revenue generating, research focused 
operations, keeping thousands of highly skilled workers employed throughout the entire 
biotechnology industry found in every region in Canada, unable to qualify for the program.     
 
Canada’s biotech ecosystem is founded in hundreds of early stage SMEs across the country 
which are developing innovations to solve for the world’s health challenges. The companies 
typically: have no or little revenue but must conduct expensive and extensive years 
of  research and development which  eliminates the opportunity for revenue generation; do 
not have multiple years of cash on hand; and, utilize whatever cash is available to deliver on 
milestones that allow future cash to be drawn down or new capital to be raised.   For most 
companies, this critical research work (clinical trials, research intensive lab work) has been 
suspended during this C-19 crisis.  But as companies look to resume their work after this 
period of uncertainty, the retention of employees is critical particularly.  The current crisis 
serves to underscore the importance of developing solutions for future health and 
environmental challenges which are sure to emerge.  Indeed, as we prepare for future health 
and environmental challenges globally, Canada’s biotech sector is one that should be a 
priority as it works proactively with the government at dozens of levels to develop and 
implement real strategies and solutions to address the pandemic and ensure the health of 
Canadians today and in the future.  Ultimately, the wage subsidy is being set up to incentivize 
businesses to keep and return workers to the payroll.  In this context, Canada’s biotech 
SME’s should be a priority industry in terms of accessing the measure.   
 
Recognizing that the government needs to establish some limits to the program to ensure 
there is limited abuse, the use of revenue as a metric is understandable.  However, as most 
SMEs do not have revenue, we propose the following measure as a means to granting 
biotech SMEs access to the initiative.  
 
 …/2 
 
 

2 31
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En plus d’aborder les dossiers traditionnels liés à la biotechnologie et aux sciences de la vie, 
BIOQuébec s’est démarquée sur la scène des affaires par son leadership sur la question des 
primes d’assurance responsabilité des administrateurs et dirigeants du Québec. En effet, d’autres 
organisations, aussi touchées par les dispositions du Code civil telles que Réseau Capital et l’Ordre 
des ingénieurs du Québec, ont joint Anie Perrault pour partager leur situation et s’inspirer de ses 
actions. La Chambre de commerce du Montréal métropolitain a même transmis une lettre au 
gouvernement appuyant la position de BIOQuébec.

En 2020, la collaboration avec BioTalent Canada  a porté principalement sur la promotion des 
subventions salariales pour les stages pratiques. Dans un contexte de pénurie de main-d’œuvre 
qualifiée, ce programme couvrait jusqu’à 7 500 $ de la rémunération des stagiaires. BIOQuébec a 
communiqué individuellement avec chaque membre admissible pour faire connaître ce programme et 
ses avantages.1

Dans un autre ordre d’idées, la collaboration avec BIOTECanada  s’est poursuivie en matière de 
représentation gouvernementale.  Au printemps, BIOQuébec a appuyé les démarches de l’association 
canadienne en lien avec les critères d’éligibilité au Programme d’aide à l’innovation  (PAI) et au 
programme de subvention salariale à 75 %. BIOQuébec travaille également en étroite collaboration 
avec BIOTECanada et MNC sur le dossier des changements proposés au CEPMB.2

En début d’année, une délégation MassBio  d’une dizaine de membres s’est déplacée à Montréal 
pour découvrir l’écosystème du Québec, incluant Investissement Québec, le ministère de l’Économie 
et de l’Innovation et le Mila. Le repas-conférence au cours duquel Robert Coughlin, président 
de l’association américaine, s’est adressé aux membres de BIOQuébec a été suivi d’une activité 
réseautage où les membres de la délégation changeaient de table à chaque service.3

Les membres de BIOQuébec ont accès, sur invitation, aux « Pharma Day » organisées par MassBio 
tout au long de l’année. Aussi, les membres de BIOQuébec peuvent assister aux événements 
signatures de MassBio au même titre que les membres américains de cette prestigieuse association, 
dont The State of Possible Conference.
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TOUT AU LONG DE L’ANNÉE, BIOQUÉBEC PARTICIPE À DES ÉVÉNEMENTS, LES ORGANISE 
OU COLLABORE AVEC SES PARTENAIRES POUR PROMOUVOIR L’INDUSTRIE ET LA FAIRE 
RAYONNER.

Nouveau partenaire annuel de BIOQuébec, adMare a lancé le programme Accélération qui offre un 
accompagnement personnalisé de deux ans à des entreprises en pré-amorçage en collaboration avec 
le ministère de l’Économie et de l’Innovation et la Ville de Montréal. Les gagnants, qui bénéficient d’une 
adhésion d’un an à BIOQuébec, ont été dévoilés lors d’un événement virtuel en décembre.1

Le prix Innovation en sciences de la vie, créé initialement par BIOQuébec, il y a six ans, a été remis en 
partenariat avec Médicaments novateurs Canada en novembre dernier à l’entreprise Imagia. Le Gala des 
Prix Innovation de l’ADRIQ favorise le rayonnement de notre secteur auprès de la communauté des affaires 
québécoise.2

Le traditionnel cocktail de Noël, organisé en collaboration avec la Cité de la Biotech depuis plusieurs 
années, a eu lieu cette fois-ci sous forme virtuelle en compagnie, notamment, de délégués de MassBio.  
Même en ligne, l’événement a été un grand succès auprès des membres de l’industrie.3

Le ministère offre des services et des programmes financiers souvent méconnus des 
entreprises. C’est pourquoi BIOQuébec et le MEI ont collaboré à l’organisation 
d’une séance d’information permettant de mieux comprendre les détails de chacun 
de ces programmes et de poser en direct des questions aux fonctionnaires qui en sont 
responsables.4

En plus d’être partenaire sectoriel du plan d’affaires de la zone d’innovation en 
intelligence artificielle et en santé, BIOQuébec a coorganisé deux webinaires avec 
Montréal International : le premier sur les mesures fiscales et légales pour l’industrie 
en temps de crise COVID-19 et le second concernant les nouvelles opportunités de 
financement à l’échelle mondiale en temps de pandémie.5

BIOQuébec et ce comité sectoriel de main-d’œuvre dédié aux sciences de la vie ont 
coorganisé un webinaire sur la gestion des ressources humaines en temps de pandémie. 
Il y a été question des outils favorisant le télétravail ainsi que des enjeux de gestion.6

Les deux organisations ont offert un webinaire sur la mise en œuvre des nouvelles 
directives du CEPMB animé par Tasha Kheiriddin, avec la participation de Alain Dubuc, 
Olivier Jerome, Yannick Labrie et Paul l’Archevêque. Aussi, lors du Forum de l’industrie 
de la santé de Québec, Anie Perrault a été panelliste à l’événement portant sur les enjeux 
de l’approvisionnement et de l’accès aux innovations de l’industrie de la santé. 7
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PORTE-VOIX 
DE L’INDUSTRIE

ACCÈS AUX DONNÉES DE LA RAMQ
BIOQuébec voit d’un bon œil l’intérêt du gouvernement  
du Québec à rendre accessibles les données médicales de 
la Régie de l’assurance maladie du Québec (RAMQ) aux 
compagnies biopharmaceutiques. Étant d’avis qu’une meilleure 
gestion des données en santé permettra d’améliorer les 
résultats de la prestation des soins en santé et d’accélérer la 
recherche scientifique publique et privée, BIOQuébec a porté 
la voix de ses membres dans l’espace public.

SCIENCES DE LA VIE : ENTREPRISES ESSENTIELLES
BIOQuébec a conçu une campagne sur le caractère  
essentiel des entreprises en sciences de la vie dans  La Presse. 
Trois publicités ont été diffusées : une première sur le caractère 
essentiel des entreprises en sciences de la vie, une seconde sur 
leur poids économique et une dernière sur le fait que la science 
est là pour la population. Cette initiative en trois temps a généré 
plus de 459 000 impressions et près de 70 000 interactions. 

UNE PRÉSENCE MÉDIATIQUE UN DOSSIER D’INFORMATION EN LIGNE
BIOQUEBEC.COM/ENJEUX

- 	 1 article dans le Journal de Montréal
- 	 1 entrevue à QUB radio
- 	 1 discussion diffusée lors de l’émission de 

Richard Martineau à QUB radio

Vous y trouverez : 
-	 Synthèse des enjeux
-	 Six exemples concrets de membres 

BIOQuébec 

IL EST POSSIBLE DE CONSTATER EN 2020 QUE  
LA VOIX DE BIOQUÉBEC PORTE PLUS LOIN ET PÈSE 
PLUS LOURD TANT AU SEIN DE L’INDUSTRIE QUE DU 
GRAND PUBLIC. 

Au cours de l’année, BIOQuébec a été interviewée, citée ou 
mentionnée 42 fois, soit dix fois plus que l’an passé. Voici les 
deux grands thèmes ayant été mis de l’avant au cours des  
derniers mois.

PHOTO BEN PELOSSE

DANS LES MÉDIAS
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LE RÉSEAU DES BIOTECHNOLOGIES ET DES SCIENCES DE LA VIE REJOINT UN 
AUDITOIRE EN CONSTANTE EXPANSION. LA VOIX DES MEMBRES ET PARTENAIRES  
DE BIOQUÉBEC PORTE AINSI DE PLUS EN PLUS LOIN.

DANS LES MÉDIAS

SITE WEB

INFOLETTRES

41  
envois par courriel

Près de  
1 000  

abonnés

195  
publications

+ 14 600  
visiteurs uniques

+ 43 600 
pages consultées 

809  
publications 

auprès de

3 684 
 abonnés

+ 276 600 
impressions 

+ 8 500  
interactions 

PLATEFORMES
SOCIALES

EN LIGNE

LES ENTREPRISES EN SCIENCES DE LA VIE SONT INNOVANTES
 À l’occasion de la semaine nationale des biotechnologies, la campagne L’innovation au Québec, c’est 
dans notre ADN (https://www.innovationsante.quebec/) a été remise à l’avant-plan. Par rapport à 
2019, le site web a accueilli 40 % plus de visiteurs uniques. Bien que le site ne soit qu’en français, la 
campagne a eu une portée internationale : 30 % des visiteurs sur le site provenaient de la France, des 
États-Unis, de la Belgique, de l’Algérie, de la Suisse et de la Tunisie.

LES SCIENCES DE LA VIE SONT 
ESSENTIELLES
En plus d’aborder ce thème dans la campagne de La 
Presse, BIOQuébec a produit et promu trois vidéos 
sur le sujet ayant cumulé près de 650 visionnements. 
La production de ces vidéos, en un temps record, a été 
rendue possible grâce à l’engagement des membres 
de BIOQuébec et de son conseil d’administration 
ainsi que de l’équipe d’OROKOM.

Par le biais de ses tribunes numériques, BIOQuébec a porté deux grands messages : 

12



SERVICES AUX 
MEMBRES

ÉTUDES 
Ces études constituent des outils de référence concernant soit la 
caractérisation d’une portion de l’écosystème – comme pour les  
organismes de recherche contractuelle ou les biotechs – soit l’analyse  
d’une thématique, comme le financement ou l’intégration des innovations  
en santé.1
 
NOUVELLES PAR LES INFOLETTRES ET SUR LE SITE WEB
Elles abordent les actualités de BIOQuébec, des membres, des  
partenaires, de l’industrie canadienne et internationale, les  
événements à venir ainsi que les dossiers de fond à surveiller.  
Au plus fort de la pandémie, l’infolettre COVID était sur une base 
hebdomadaire, puis transmise toutes les deux semaines.2

WEBINAIRES PRATICO-PRATIQUES
Réalisées en collaboration avec les partenaires, ces rencontres en ligne sont l’occasion de se former et d’échanger avec 
ses pairs sur des enjeux opérationnels.  Six sessions ont eu lieu en 2020 sur des sujets variés allant des mesures fiscales et 
légales pour l’industrie en temps de pandémie à la mise en œuvre des nouvelles directives du Comité d’examen du prix des 
médicaments brevetés.3

RÉSEAUTAGE
Que ce soit lors d’événements, comme le lunch-conférence de début d’année ou le cocktail de Noël, ou encore par le biais 
de mises en relations personnalisées, BIOQuébec crée des occasions de se rassembler, d’échanger et de tisser des liens.4

ENTENTES INTERASSOCIATIONS
BIOQuébec ouvre des canaux de discussion et de développement des affaires auprès d’autres associations comme 
Médicaments novateurs Canada, Medtech Canada et BIOTECanada, ici, MassBio aux États-Unis et la Health Valley en 
Europe.5

CARTE INTERACTIVE DE L’INDUSTRIE
Conçue en collaboration avec Montréal International, avec le soutien de Corealis Pharma, de Fisher Scientific et des 
Laboratoires Charles River, cette carte interactive permet de chercher les organisations en sciences de la vie par région,  
par secteur et par type d’activités ou spécialité.6

SOURCE D’INFORMATION PERTINENTE

PORTE D’ENTRÉE D’UN VASTE RÉSEAU D’AFFAIRES

13
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ÉCONOMIES ET AVANTAGES OPÉRATIONNELS
Grâce à la force du groupe constitué par l’ensemble des membres, BIOQuébec est en mesure de 
négocier des ententes qui bénéficient à la fois aux membres, aux partenaires et à l’association. C’est 
le cas entre autres avec Fisher Scientific qui a redistribué 76 000 $ sous forme de ristournes aux 
membres de BIOQuébec pour l’année 2020.
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SOMMAIRE  
FINANCIER

Le bilan en date du 31 décembre 2020 et l’état des résultats pour 
l’exercice terminé le 31 décembre 2020 qui suivent sont fournis 
à titre indicatif seulement et ne sont pas destinés à remplacer les 
états financiers non-audités de BIOQuébec auxquels vous pouvez 
accéder sur demande. 

ÉTAT DES RÉSULTATS
Pour l’exercice terminé le 31 décembre 2020 avec les informations comparatives de 2019.
(non-audité)

 2020
(12 mois)

2019 
(6 mois)

PRODUITS
Commandites
Subventions 
Activités
Cotisations des membres
Autres revenus
Redevances
Réseau SVTS

$

23 258

71 947

68 983

365 428

11 393

28 633

94 439

$

11 629

-

12 099

157 343

1 706

4 411

22 835

665 681 210 023

CHARGES
Activités
Frais d’administration
Abonnements et cotisations
Amortissement des immobilisations corporelles
Amortissement des actifs incorporels
Réseau SVTS

57 593

375 682

34 011

100

31 550

102 113

34 113

139 998

13 518

-

8 345

43 761

601 049 239 735

EXCÉDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS SUR LES CHARGES 64 632 (29 712)

EXCÉDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS SUR LES CHARGES 
EXCLUANT LE RÉSEAU SVTS 72 306 (8 786)
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2020 2019

ACTIF
Court terme

Encaisse
Débiteurs
Subventions à recevoir
Frais payés d’avance

$

303 131

39 713

12 401

7 103

$

187 572

14 911

-

7 628

362 348 210 111

Immobilisations corporelles
Actifs incorporels
Dépôts de garantie

1 105

54 242

2 000

-

55 792

2 000

419 695 267 903

PASSIF
Court terme

Créditeurs
Apports reportés

73 243

205 548

69 682

191 949

278 791 261 631

Apports reportés relatifs aux actifs incorporels 
Dette à long terme

30 000
40 000

-

-

318 791 261 631

ACTIF NET
Actif net investi en immobilisations 
Actif net non affecté

25 347

45 557

55 792

(49 520)

70 904 6 272

419 695 267 903

Les états financiers de BIOQuébec au 31 décembre 2020 ont fait  
l’objet d’une mission d’examen par Blain, Joyal, Charbonneau S.E.N.C.R.L., 
comptables professionnels agréés, et un rapport non modifié a été émis sur 
ces derniers.

BILAN
Au 31 décembre 2020 avec les informations comparatives du 31 décembre 2019.
(non audité) SO

M
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MERCI À NOS PARTENAIRES ANNUELS
Leur soutien permet de faire rayonner plus vivement  

les biotechnologies et les sciences de la vie.

1460, BOULEVARD DE L’INNOVATION BUR. 205, BROMONT, QC   J2L 0J8




